STATUT SPOLKI AKCYINEJ TETA

Spotka staje si¢ spotka akcyjna w wyniku przeksztalcenia spétki z ograniczonag
odpowiedzialnoscia pod firma Przedsigbiorstwo Innowacyjne TETA Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu, wpisanej do rejestru
handlowego pod nr RHB 82, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia -
Fabryczna we Wroctawiu, Wydziat Gospodarczy - Rejestrowy.

Postanowienia Ogolne
Artykul 1

Firma sp6tki brzmi TETA Spétka Akcyjna. Spétka moze uzywac skrétu: TETA
S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

Artykul 2

Siedziba spotki jest Wroctaw.
Artykul 3
Spoétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami. --------------

Artykul 4

Czas trwania spoitki jest nieograniczony.
Artykul 5

1. Spoétka moze tworzy¢ terytorialnie lub rzeczowo zorganizowane oddziaty,
zaktady lub przedstawicielstwa i inne jednostki gospodarcze lub uczestniczy¢ w takich
gospodarczych jednostkach organizacyjnych.

2. Spoétka moze uczestniczy¢ w innych spoétkach oraz spétdzielniach.

3. Akcjonariuszami zatozycielami sa:

a) Artur Stanejko,

b) Andrzej Frys,

¢) Maria Sobecka,

d) Stanistaw Mazgaj.




Przedmiot dzialalnos$ci

Artykul 6

1. Przedmiotem dziatania spotki jest:
(1) Informatyka - kod PKD 72;
(2) Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych - kod PKD
73.10.G; -
(3) Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk ekonomicznych kod PKD
73.20.A; -
(4) Dzialalno$¢ rachunkowo-ksiggowa - kod PKD 74.12.Z;
(5) Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania -
kod PKD 74.14.Z;
(6) Badania i analizy techniczne - kod PKD 74.30.Z;
(7) Rekrutacja pracownikéw i pozyskiwanie personelu - kod PKD 74.50;-------------
(8) Szkolnictwo dla dorostych i pozostate formy ksztalcenia - kod PKD 80.4;--------
(9) Reprodukcja komputerowych no$nikéw informacji kod PKD 22.33.7;-------------
(10) Produkcja komputeréw i innych urzadzen do przetwarzania informacji - kod
PKD 30.02.Z;
(11) Produkcja sprzetu i urzadzen radiowych, telewizyjnych i telekomunikacyjnych
- kod PKD 32;
(12) Handel hurtowy i komisowy z wyjatkiem handlu pojazdami mechanicznymi 1
motocyklami - kod PKD 51;
(13) Handel detaliczny z wyjatkiem sprzedazy pojazdéow mechanicznych i
motocykli, naprawa artykuléw uzytku osobistego i domowego - kod PKD 52;-----------
(14) Telekomunikacja- kod PKB 64.20;
(15) Posrednictwo finansowe z wyjatkiem ubezpieczen i funduszow emerytalno -
rentowych — kod PKD 65,
(16) Dziatalno$¢ pomocnicza zwiazana z posrednictwem finansowym - kod PKD
67.1;
(17) Obstuga nieruchomosci na wtasny rachunek - kod PKD 70.1;
(18) Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek - kod PKP 70.20.Z;----------------
(19) Wynajem maszyn i urzadzen biurowych - kod PKB 71.33.Z.
2. Jezeli prowadzenie okreslonej dziatalnosci wymaga uzyskania zezwolenia lub
koncesji albo spelnienia innych przewidzianych przez prawo warunkéw, to spdtka
podejmie taka dzialalno$¢ dopiero po uzyskaniu zezwolenia lub koncesji albo po
spetnieniu innych warunkéw przewidzianych przez prawo.




Kapital i akcje

Artykul 7
1. Kapitat zaktadowy spétki wynosi 9.000.000 (dziewig¢ milionéw) ztotych i dzieli
si¢ na 9.000.000 (dziewig¢ milionéw) akcji zwyktych na okaziciela o warto$ci
nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda akcja, w tym:
1) 100.000 (sto tysiecy) akcji serii A,
2) 2.000.000 (dwa miliony) akcji serii B,
3) 2.900.000 (dwa miliony dziewigCset tysigcy) akcji serii C,
4) 900.000 (dziewigcset tysigcy) akcji serii D,
5) 249.999 (dwiescie czterdzieSci dziewigC tysigcy dziewiglset dziewigldziesiat
dziewig¢) akcji serii E,
6) 350.001 (trzysta pigcdziesiat tysigcy jeden) akcji serii F,
7) 500.000 (pigcset tysigcy) akeji serii G,
8) 2.000.000 (dwa miliony) akcji serii H.
la. Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia numer 3 z dnia siedemnastego
grudnia dwa tysiace siddmego roku (17.12.2007) kapitat zaktadowy zostal warunkowo
podwyzszony do kwoty nie wigkszej niz 9.450.000 zt (dziewig¢ miliondw czterysta
piecdziesiat tysigcy ztotych) to jest o kwotg nie wigksza niz 450.000 (czterysta
piecdziesiat tysigcy), poprzez emisj¢ nie wigcej niz 450.000 (czterysta pigcdziesiat
tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii . -
2. Poczatkowy kapitat zaktadowy w kwocie 100.000 zt (sto tysn;cy ztotych) powstat
z kapitalu zakladowego spotki Przedsigbiorstwo Innowacyjne TETA spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia. Pozostaly kapitat zaktadowy powstal z emisji akcji
serii B, C, D, E, F, G oraz H i objgcia ich za wktady pienigzne. Akcje kolejnych emisji
beda akcjami na okaziciela, chyba, ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej i moga
by¢ pokrywane w formie pienigznej i niepieni¢znej.” --
3. Akcje Spotki na okaziciela nie podlegaja zamianie na akcje imienne. W
przypadku wyemitowania akcji imiennych podlegaja one zamianie na akcje na
okaziciela — z zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z przepiséw kodeksu spétek
handlowych dotyczacych akcji wydawanych za wkiady niepieni¢zne (aporty) - na
wniosek akcjonariusza w drodze uchwaly Zarzadu, ktéra powinna zosta¢ podjgta w
ciggu 30-tu dni od dnia ztozenia wniosku przez akcjonariusza o dokonanie zamiany.
Koszty takiej zamiany ponosi akcjonariusz.
4. Akcje Spotki moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji
przez Spotke (umorzenie dobrowolne). Warunki i tryb umorzenia dobrowolnego
okresla uchwata Walnego Zgromadzenia, po czym Zarzad dzialajac w granicach
upowaznienia wynikajacego z tej uchwaly nabywa od akcjonariusza akcje witasne
Spotki celem ich umorzenia oraz zwotuje Walne Zgromadzenie celem podjgcia
uchwaly w sprawie umorzenia akcji nabytych przez Spétke w celu umorzenia oraz
celem podjecia uchwaty o obnizeniu kapitatu zaktadowego.

Artykul 8



1. Spotka moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy w drodze emisji nowych akcji
(imiennych i na okaziciela) wydawanych za wklady pienigzne albo za wkilady
niepieni¢zne, albo w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej wszystkich
wyemitowanych juz akcji. Na zasadach wynikajacych z kodeksu spétek handlowych
kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony ze $rodkéw Spoétki. Akcje wydawane za
wktad pienigzny powinny by¢ optacone w cato$ci przed zarejestrowaniem
podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

2. Jezeli akcjonariusz nie dokona wplaty za objete akcje w wymaganym terminie,
bedzie obowigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzien takiego
opdznienia.

Artykul 9

Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez
Walne Zgromadzenie do podziatu.

Wiadze spoétki
Artykut 10
Witadzami Spétki sa:
a. Zarzad,
b. Rada Nadzorcza,
c. Walne Zgromadzenie.
a. Zarzad
Artykut 11

1. Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza. Zarzad sklada sig
z jednego lub wigkszej ilosci cztonkéw. W przypadku zarzadu jednoosobowego
jedyny cztonek Zarzadu pelni funkcje¢ Prezesa Zarzadu. W przypadku Zarzadu
sktadajacego si¢ z dwoch badz wigkszej liczby cztonkéw, jednemu z czionkéw
Zarzadu Rada Nadzorcza powierza funkcje Prezesa Zarzadu. Zarzad Spétki
powolywany jest na okres trzyletniej Wspdlnej Kadencji, przy czym pierwszy Zarzad
Wspélnej Kadencji bedzie powolany po odbyciu Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za rok 2001. Poczatek trzyletniej kadencji
wyznaczony jest dniem powotania Zarzadu. Kadencja obejmuje trzy lata obrotowe,
gdzie za pierwszy rok obrotowy uznaje si¢ rok, w ktérym Zarzad Wspdlnej Kadencji
zostal powotany. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie za ostatni rok obrotowy Wspdlnej
Kadencji. Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji
Zarzadu wygasa réwnocze$nie z wygasnigciem mandatéw pozostatych cztonkéw
Zarzadu. -




2. Tryb pracy Zarzadu oraz podzial kompetencji pomig¢dzy poszczegllnymi
cztonkami Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu, ktéry uchwalony jest przez Zarzad
i zatwierdzany przez Rad¢ Nadzorcza. -

Artykut 12

1. Zarzad spoiki zarzadza spolka i reprezentuje ja na zewnatrz. Powinien
przestrzega¢ przepiséw statutu, regulaminu i uchwat powzigtych zgodnie ze statutem
przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorcza, z zastrzezeniem art. 375' kodeksu
spotek handlowych. Do odbioru wezwan i innych dorgczen wystarcza, jezeli
doreczenie nastepuje do rak Prezesa Zarzadu albo innego cztonka Zarzadu. -------------

2. Wszystkie sprawy zwiazane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spoétki nie
zastrzezone ustawa lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia
lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Zarzad przed dokonaniem
czynnos$ci wymienionych w art. 19 ustgp 2 punkty 5) oraz 7) - 14) ponizej oraz art. 33
punkt 13), jak réwniez przed dokonaniem czynnosci, do ktérych dokonania zgodnie z
postanowieniami kodeksu spétek handlowych wymagana jest uchwata Walnego
Zgromadzenia, wystapi o zezwolenie Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy. -

Artykut 13

Zarzad spotki ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej bez
prawa glosu. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale o wytaczeniu udzialu Zarzadu
z czgsci badz z catosci obrad danego posiedzenia. Zarzad nie uczestniczy w obradach
Rady Nadzorczej, gdy omawiana sprawa dotyczy Zarzadu badz poszczegdlnych jego
cztonkéw. Przed podjeciem uchwaly dotyczacej Zarzadu badz poszczegdlnych jego
cztonkow Rada Nadzorcza moze wystucha¢ stanowiska Zarzadu. Zarzad na
posiedzeniach Rady Nadzorczej jest reprezentowany przez Prezesa Zarzadu lub innych
cztonkéw Zarzadu delegowanych przez Prezesa Zarzadu.

Artykul 14

Czlonek Zarzadu Spoiki nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sig
interesami konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej i jako
wspOlnik jawny lub cztonek wiadz. -

Artykul 15

Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowiazkéw Spoétki oraz do
podejmowania zobowigzan w jej imieniu upowaznieni sa:

- samodzielnie Prezes Zarzadu;

- facznie dwoch cztonkéw Zarzadu lub cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem lub
ustanowionym przez Walne Zgromadzenie pelnomocnikiem do dokonania okreslone;j
CZynnosci. -




Artykul 16

Zawieszenie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu
sp6tki moze nastapi¢ z waznych powodéw w drodze uchwaty Rady Nadzorczej. -------

Artykul 16a

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej upowazniony
uchwata Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spétki umowy o prace lub inne umowy
pomigdzy czionkami Zarzadu a Spdtka; w tym samym trybie dokonuje si¢ w imieniu
Spotki innych czynno$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem
umownym cztonka Zarzadu. -

b. Rada Nadzorcza
Artykul 17

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do siedmiu cztonkéw, w tym
Przewodniczacego oraz Zastepcy Przewodniczacego, powolywanych i odwolywanych
przez Walne Zgromadzenie.

2. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej kazdej kadencji okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia. W toku kadencji Walne Zgromadzenie moze zwigkszy¢ badz
zmniejszy¢ liczbg cztonkéw Rady Nadzorczej, w granicach, o ktérych mowa w ust. 1
powyzej.

3. Z zastrzezeniem art. 17 ust. 4 zdanie 3, w przypadku wprowadzenia akcji Spotki
do obrotu na Gietdzie Papieréw WartoSciowych w Warszawie SA, co najmniej jeden
cztonek Rady Nadzorczej w przypadku Rady Nadzorczej sktadajacej si¢ z pigciu 0séb
albo przynajmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej w przypadku Rady Nadzorczej
sktadajacej si¢ z szesciu albo siedmiu oséb, zostanie powotany (powotanych) sposréd
0osOb spetniajacych kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa ponizej. Niezalezni
cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga by¢ osobami w jakikolwiek sposéb
powigzanymi ze Spoétka (za wyjatkiem cztonkostwa w Radzie Nadzorczej);
w szczegOlnosci nie moga byc¢:

1) jej pracownikami, pracownikami lub prokurentami spétek zaleznych lub
dominujacych wobec Spoétki, w rozumieniu art. 4 § 1 pkt. 4) kodeksu spétek
handlowych, likwidatorami spétek dominujacych badz zaleznych wobec Spétki,--------

2) osobami najblizszymi wobec: pracownikéw Spoétki, pracownikéw Spotek
zaleznych lub dominujacych wobec Spoétki, cztonkéw Zarzadu Spoéiki, cztonkéw
Zarzadu spoiki zaleznej badz dominujacej wobec Spétki, prokurentéw i likwidatoréw
Spoiki, prokurentéw i likwidatoréw spétki zaleznej badZz dominujacej wobec Spoéiki;
przez osobg najblizsza rozumie si¢ malzonka, wstgpnego, zstgpnego, rodzenstwo,
powinowatego w tej samej linii lub stopniu, osobg pozostajaca w stosunku
przysposobienia oraz jej matzonka, a takze osobg pozostajaca we wspdlnym pozyciu, -

3) osobami, ktére tacza ze Spétka badz spdtka zalezna albo dominujaca wobec
Spoiki jakiekolwiek umowy gospodarcze, handlowe, o $wiadczenie ustug, itp. stosunki
umowne, -




4) osobami, ktére w podmiotach powiazanych ze Spotka badz spétka zalezna albo
dominujaca wobec Spoétki, w sposéb o ktéorym mowa w pkt. 3), sa: pracownikami,
cztonkami organéw, prokurentami, likwidatorami, -

5) osobami, ktére sa wiascicielami albo wspdétwiascicielami podmiotéw
powiazanych ze Spétka badz spoétka zaleznag albo dominujaca wobec Spéiki, w sposéb
o ktéorym mowa w pkt. 3), albo sa akcjonariuszami lub udzialowcami takich
podmiotéw.

4. Niezalezni czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa przez Walne
Zgromadzenie spos$rdd kandydatéw wskazanych przez akcjonariusza badz grupe
akcjonariuszy reprezentujacych nie wigcej niz 20% kapitatu zaktadowego Spétki
obecnego na Zgromadzeniu. Jezeli Zaden z akcjonariuszy uprawnionych do zgtoszenia
kandydatury niezaleznego czionka Rady Nadzorczej nie skorzysta z tego prawa,
kandydatéw na niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej zglosi¢ moze akcjonariusz
badZ grupa akcjonariuszy reprezentujaca ponad 20% kapitalu zaktadowego obecnego
na Zgromadzeniu. Jezeli nie zostanie zgloszona zadna kandydatura niezaleznego
cztonka Rady Nadzorczej, powotania niezaleznego czionka Rady Nadzorczej nie
dokonuje sig.

5. Odwolanie niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej wymaga wniosku
akcjonariusza badz grupy akcjonariuszy, o ktérej mowa w art. 17 ust. 4 zdanie 1
Statutu, chyba ze dany czlonek Rady Nadzorczej przestal speilnia¢ kryteria
niezaleznosci. W przypadku powzigcia przez Zarzad Spoétki wiadomosci o tym, ze
dany czlonek Rady Nadzorczej przestat spetnia¢ kryteria niezaleznos$ci, Zarzad zwota
niezwlocznie Walne Zgromadzenie z porzadkiem obrad przewidujacym odwotanie
cztonka Rady Nadzorczej, ktory przestal spetnia¢ kryteria niezaleznosci i powotanie
na jego miejsce innej osoby. -

6. Kazdy akcjonariusz spetniajacy wymogi o ktérych mowa w art. 17 ust. 4 zdanie 1
Statutu, ma prawo do wskazania kandydata na niezaleznego cztonka Rady Nadzorcze;.
Wskazanie kandydata na niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej nastgpuje poprzez
pisemne zgloszenie kandydata przez uprawnionego akcjonariusza ztozone na rgce
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia; do zgloszenia dotacza si¢ pisemne
oswiadczenie kandydata nieobecnego na Zgromadzeniu, ze kandydat ten speinia
kryteria niezaleznosci wskazane w Statucie; kandydat obecny na Zgromadzeniu sktada
oswiadczenie takie do protokotu obrad.

7. Postanowienia ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do akcjonariuszy, o ktérych mowa
w art. 17 ust. 4 zdanie 2 Statutu oraz do wskazywanych przez nich kandydatéw na
niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej - jezeli kandydaci ci nie zostali wskazani
przez akcjonariuszy, o ktérych mowa w art. 17 ust. 4 zdanie 1 Statutu.
8. Jezeli powotanie cztonka Rady Nadzorczej nastgpuje w trakcie trwania kadencji
Rady, powotuje si¢ go na okres do konca tej kadencji.

9. Pierwsze posiedzenie nowo powolanej Rady Nadzorczej zwotuje niezwtocznie
po jej powolaniu Przewodniczacy Rady Nadzorczej ubieglej kadencji oraz
przewodniczy na jej posiedzeniu do chwili ukonstytuowania si¢ nowej Rady
Nadzorczej. Jezeli z jakichkolwiek powodéw Przewodniczacy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji nie zwota pierwszego posiedzenia nowo wybranej Rady w ciagu
7 (siedmiu) dni od dnia jej powolania, pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej zwota¢ moze kazdy jej cztonek. Na tak zwotanym posiedzeniu do chwili




ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorczej przewodniczy najstarszy wiekiem cztonek Rady
Nadzorcze;.
10. Na pierwszym posiedzeniu nowo wybrana Rada Nadzorcza wybiera sposréd
swych cztonkéw Przewodniczacego oraz Zastgpcg Przewodniczacego Rady oraz moze
wybra¢ Sekretarza Rady Nadzorczej. Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego i
Sekretarz moga by¢ w kazdej chwili odwotani uchwata Rady Nadzorczej z petnienia
funkcji co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorcze;. --
11. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa w toku kadencji, Rada
Nadzorcza dziata nadal w sktadzie uszczuplonym do czasu powotania nowego cztonka
Rady (nowych czionkéw Rady) przez Walne Zgromadzenie.
12. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ powotany na dalsze kadencje. ----
13. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem art. 17 ust. 5 17 Statutu. --
14. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera si¢ na okres Wspdlnej Kadencji, ktéra trwa
dwa lata, z wyjatkiem kadencji pierwszej Rady Nadzorczej, ktéra trwa jeden rok. ------
15. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu. -----
16. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje 1 przewodniczy na nim Przewodniczacy,
a w razie jego nieobecnos$ci Zastgpca Przewodniczacego.
17. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne posiedzenia powinny si¢ odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na
kwartal). Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.-----------------
18. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub czionka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno
by¢ zwotlane w ciagu dwdch tygodni od chwili ztozenia wniosku.
19. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ za uprzednim 7 (siedmio) dniowym
powiadomieniem listem poleconym, faxem, e-mailem, chyba ze wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej wyrazaja zgode¢ na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego
7 (siedmio) dniowego powiadomienia. --
20. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na
posiedzenie wszystkich czlonkéw Rady oraz obecno$¢ co najmniej trzech (3)
cztonkéw Rady Nadzorczej w przypadku Rady sktadajacej si¢ z pigciu (5) cztonkéw
albo co najmniej czterech (4) czlonkéw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady
sktadajacej si¢ z szesciu (6) albo siedmiu (7) cztonkéw.

Artykut 18

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorcze;j.
Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzanych do porzadku obrad
na posiedzeniach Rady Nadzorcze;. --

2. Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ z
wykorzystaniem srodkéw teleinformatycznych. Gltosowanie w trybie pisemnym lub w
drodze telekonferencji zarzadza Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego
Rady Nadzorczej. Podjete w ten sposéb uchwaty sa spisywane w formie protokotu z




tak przeprowadzonych obrad przez osobg przewodniczaca obradom. Protokot
podpisywany jest przez wszystkich cztonkéw Rady uczestniczacych w pisemnym
glosowaniu lub telekonferencji. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Za datg podjecia uchwaty
przyjmuje si¢ date zlozenia na protokole podpisu przez osobg przewodniczaca
obradom.

3. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 nie dotyczy powolywania,
odwotywania i zawieszania w czynnosciach cztonkéw Zarzadu.

Artykul 19

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spétki.
2. Oprécz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub
przepisami prawa, do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:-----------------
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoéiki i sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy — w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami oraz ze
stanem faktycznym; ocena wnioskéw Zarzadu co do podzialu zysku albo pokrycia
straty; sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikow tych ocen;
2) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spoétki oraz zawieszanie
w czynnosciach cztonka Zarzadu Spoéiki lub calego Zarzadu Spétki; delegowanie
cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy (3) miesiace do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacjg, zostali zawieszeni w czynnosciach, badz z innych powodéw nie moga
sprawowac czynnosci; -
3) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
4) ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spotki;
5) wyrazanie zgody na udzielenie prokury; ----
6) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki (budzet) i strategicznych
planéw gospodarczych Spétki (business plan); budzet powinien obejmowac co
najmniej plan operacyjny Spotki oraz projekcje finansowe (rachunek zyskow 1 strat,
bilans, rachunek przeptyw6w) w uktadzie miesi¢gcznym i rocznym;
7) wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spoétke lub spétke zalezna od Spoéitki
zobowiazan dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powiazanych z soba
transakcji o lacznej wartoSci przekraczajacej, w jednym roku obrotowym
rownowartos¢ 4% aktywoéw netto Spotki wg ostatniego bilansu rocznego, nie
przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu
Spotki; -
8) wyrazenie zgody na udzielenie przez Spoétke lub spétke zalezna od Spétki
porgczen oraz na zaciaganie przez Spotke lub Spétke zalezna od Spoéiki zobowiazan z
tytutu weksli, gwarancji 1 innych zobowiazan pozabilansowych, nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoétki;
9) wyrazenie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na
zabezpieczenie i innych obciazen majatku Spoétki lub majatku spétki zaleznej od
Spotki, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami
Statutu Spoiki;




10) wyrazenie zgody na nabycie lub objgcie przez Spétke lub spétke zalezng od
Spoétki udziatéw lub akcji w innych spétkach handlowych oraz przystapienie Spc’)lki
lub spoéiki zaleznej od Spoétki do innych podmiotéw gospodarczych;

11) wyrazenie zgody na zbycie skladnikéw majatku trwatego Spétki lub SpOﬂ(l
zaleznej od Spotki, ktérych warto$¢ przekracza 10% (dziesig¢ procent) wartosci
ksiggowej netto srodkéw trwatych, odpowiednio, Spétki lub spétki zaleznej od Spétki,
ustalonej na podstawie ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansowego,
odpowiednio, Spoiki lub spoitki zaleznej od Spéiki, z wyjatkiem zapaséw zbywalnych
w ramach normalnej dziatalno$ci;

12) wyrazenie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wtasnosci
intelektualnej, w szczegdlnosci praw do kodéw zrédtowych oprogramowania, znakéw
towarowych - jezeli takie zbycie lub przekazanie nie bylo przewidziane w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spo6tki;

13) wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomigdzy Spotka lub spoétka zalezna
Spotki a cztonkami Zarzadu Spotki lub osobami najblizszymi cztonkéw Zarzadu,
w rozumieniu art. 17 ust. 3 pkt. 2 Statutu;

14) wyrazanie zgody na zatrudnienie przez spoike lub spétke zalezna od Spoiki
doradcéw 1 innych oséb, nie bedacych pracownikami Spétki ani spétki zaleznej od
Spotki, w charakterze konsultantow, prawnikéw, agentéw, jezeli ich roczne
wynagrodzenie, nie przewidziane w  budzecie zatwierdzonym = zgodnie
z postanowieniami Statutu Spoiki, przekracza réwnowartos¢ kwoty 200.000,00
(dwiescie tysigcy) euro,

15) wybdr biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spétki.---------

Artykut 20

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i1 obowiazki osobiscie.
Rada Nadzorcza wykonuje swe obowiazki i kompetencje kolegialnie, z zastrzezeniem
postanowien art. 22 ust. 1 Statutu.

2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.--------

3 Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego pelnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych ma prawo zada¢ dostarczenia wszelkich
informacji zwiazanych z powierzonym mu zakresem czynnos$ci nadzorczych
dotyczacych przedsigbiorstwa Spoétki oraz ma prawo zbada¢ uzyskane informacje
dotyczace Spotki. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma prawo do wgladu do
dokumentéw ksiggowych Spoiki.

Artykut 21
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw.----------------
Artykut 22

1. Rada moze oddelegowaé ze swego grona cztonkéw do samodzielnego
wykonywania poszczeg6lnych czynno$ci nadzorczych w trybie art. 390 § 1 kodeksu



spotek handlowych. Cztonkowie ci otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktérego
wysoko$¢ ustala Walne Zgromadzenie. -

2. Rada moze oddelegowac ze swego grona cztonkéw do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw zarzadu, nie mogacych sprawowa¢ swoich czynnoSci.
Czionkowie ci otrzymuja osobne wynagrodzenie, ktérego wysoko$¢ ustala Walne
Zgromadzenie. Cztonkéw takich obowiazuje zakaz konkurencji. -

Artykut 23

Obrady Rady powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisuje Przewodniczacy
Rady, a w razie jego nieobecnosci jego Zastgpca lub w razie braku Zastgpcy
wyznaczony czlonek Rady 1 obecni czilonkowie Rady. W protokotach nalezy
wymieni¢ czlonkéw bioracych udziat w posiedzeniu, poda¢ porzadek obrad, osnowe
dyskusji nad poszczegdlnymi punktami porzadku obrad, wymieni¢ podje¢te uchwaty
oraz poda¢ sposob przeprowadzenia i wynik gltosowania nad uchwatami. Protokoty
winny by¢ zebrane w ksigge protokotéw. Do protokotéw winny by¢ dotaczone
odrgbne zdania czlonkéw obecnych oraz nadestane pdzniej sprzeciwy cztonkow
nieobecnych na posiedzeniu Rady. Przepis niniejszy stosuje si¢ odpowiednio do
protokotéw  sporzadzanych na posiedzeniach rady przeprowadzanych za
posrednictwem Srodkéw telefonicznych lub teleinformatycznych.

¢. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Artykul 24

Wszyscy akcjonariusze maja prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, przy
czym jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.--------------

Artykul 25

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikéw. -

Artykul 26

Przed kazdym Walnym Zgromadzeniem sporzadza si¢ list¢ akcjonariuszy,
majacych prawo glosu. Lista ta powinna by¢ wytozona w lokalu spétki na okres trzech
dni poprzedzajacych odbycie Zgromadzenia. Akcjonariusze moga przeglada¢ listg w
lokalu spotki oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw jej sporzadzenia. Na
Walnym Zgromadzeniu winna by¢ sporzadzona lista obecno$ci, zawierajaca spis
uczestnikbw z wymienieniem ilosci akcji, ktére kazdy z nich przedstawia
i przystugujacych im gtoséw podpisana przez Przewodniczacego. Na wniosek
akcjonariuszy, posiadajacych co najmniej 1/10 czgs¢ kapitalu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecno$ci powinna by¢
sprawdzona przez wybranag w tym celu komisj¢ zlozona przynajmniej z trzech oséb.
Whioskodawcy maja prawo do wyboru jednego cztonka komisji.




Artykut 27

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz szes¢
miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego Spoiki.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wlasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej 10% (dziesig¢ procent) kapitatu zaktadowego.
4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ w ciagu
dwéch tygodni od daty zlozenia wniosku zgodnie z ustgpem 3 powyzej. Walne
Zgromadzenie zostanie zwolane przez Rad¢ Nadzorcza:
(a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
terminie okreslonym w ustgpie 2 powyzej lub
(b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 3 powyzej Zarzad
nie zwotat nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w
zdaniu pierwszym powyzej.
5. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy odbywaja si¢ w siedzibie Spétki lub w
Warszawie.

Artykut 28

1. Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajacy przynajmniej 10% (dziesigé
procent) kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadania takie powinni oni
ztozy¢ pisemnie na re¢ce Zarzadu.
2. Uchwata w sprawie zdjgcia z porzadku obrad oraz uchwaly w sprawie
zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy zapadaja wigkszoScia trzech czwartych (75%) gltoséw, przy czym
moga zosta¢ podjete wylacznie za zgoda wszystkich obecnych akcjonariuszy,
ktérzy zgtosili taki wniosek.

Artykut 29

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez jednokrotne ogloszenie w Monitorze
Sadowym 1 Gospodarczym, ktoére powinno by¢ dokonane przynajmniej na trzy
tygodnie przed terminem Zgromadzenia. W ogloszeniu i zawiadomieniach nalezy
oznaczy¢ dzien, godzing i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz szczegétowy
porzadek obrad, W razie zamierzonej zmiany Statutu powota¢ nalezy dotychczas
obowiazujace przepisy, jak tez podac tre$¢ projektowych zmian. -

Artykut 30

1. Uchwaly mozna podja¢ jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba,
ze caly kapitat jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
wnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.




2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaly takze bez formalnego zwolania,
jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie
sprzeciwu ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do postawienia
poszczegblnych spraw na porzadku obrad.

Artykut 31

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbg obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, o ile kodeks spétek handlowych nie
stanowi inaczej.

Artykul 31a

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub obowiazujace
przepisy nie stanowiq inaczej.

2. Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza
si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw wiadz lub likwidatoréw
Spotki, badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialno$ci, jak réwniez w sprawach
osobowych. Tajne gltosowanie zarzadza si¢ takze na zadanie chociazby jednego
akcjonariusza obecnego badz reprezentowanego na Zgromadzeniu. --

3. Uchwata w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki powinna by¢
podjeta w drodze jawnego 1 imiennego glosowania oraz ogloszona. Zmiana
przedmiotu dziatalnosci spdtki moze si¢ odby¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata
powzigta zostanie wigkszoscia dwoch trzecich glos6w w  obecnosci o0séb,
reprezentujacych co najmniej potoweg kapitatu zaktadowego. --

Artykut 32

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku
jego nieobecnosci — jego Zastgpca lub inny wyznaczony przez Przewodniczacego
Czionek Rady Nadzorczej, po czym sposréd osob uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego, ktory kieruje obradami. ----

Artykut 33

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawy zastrzezone przepisami prawa do kompetencji Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, -
2) potaczenie lub przeksztalcenie Spoiki,
3) rozwiazanie i likwidacja Spoétki,
4) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
6) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,
7) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spoéiki,
8) zmiana Statutu Spéiki,




9) emisja obligacji zamiennych na akcje 1 obligacji z prawem pierwszenstwa objgcia
akeji, -
10) wybor likwidatoréw,
11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawiazywaniu Spoéiki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru, --
12) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Radg Nadzorcza, Zarzad lub
akcjonariuszy,
13) wprowadzenie akcji Spétki do publicznego obrotu.
2. Oprécz spraw wymienionych w ustgpie 1 niniejszego artykutu, uchwaty Walnego
Zgromadzenia wymagaja inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie. --
3. Whnioski w sprawach, w ktérych niniejszy Statut wymaga zgody Rady
Nadzorczej powinny by¢ zgloszone wraz z pisemna opinia Rady Nadzorczej.------------
4. Nabycie i zbycie przez Spoétke nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. -----------------

Artykut 34

Rokiem obrotowym Spéiki jest okres roku kalendarzowego. Pierwszy rok obrotowy
konczy si¢ 31 grudnia 1998 roku. --

Artykut 35

Roczne sprawozdanie finansowe Spdtki winno by¢ sporzadzone przez Zarzad
1 zbadane przez bieglego rewidenta w ciagu pierwszych trzech miesigcy po uplywie
roku obrotowego. Sprawozdanie to powinno by¢ zatwierdzone przez Walne
Zgromadzenie w ciagu szesciu miesigcy po uptywie roku obrotowego.

Artykut 36

Spotka tworzy kapital zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu
zapasowego przelewa sig co najmniej 8% czystego zysku rocznego, dopdki kapitat ten
nie osiagnie przynajmniej 1/3 kapitatu zaktadowego, dalsze odliczanie czg¢sci zysku na
kapitat zapasowy moze by¢ przerwane. Niezaleznie od kapitatu zapasowego moga by¢
tworzone inne fundusze rezerwowe.

Artykut 37

1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
(a) kapital zapasowy;
(b) inwestycje;
(c) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spéice;
(d) dywidendy dla akcjonariuszy;
(e) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzienh dywidendy oraz termin wyplaty
dywidendy. -




Artykut 38

Jesli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strat¢ przewyzszajaca sumg kapitatu
zapasowego 1 rezerwowego oraz 1/3 czesci kapitalu zaktadowego, woéwczas Zarzad
obowiazany jest bezzwlocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie celem powzigcia uchwaty
co do dalszego istnienia Spoiki.

Artykut 39

1. Rachunkowos$¢ Spoéiki bedzie prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Polsce.
2. Zarzad Spotki bedzie sporzadzal i1 dostarczat Radzie Nadzorczej Spoitki
nastgpujace sprawozdania finansowe:
(a) zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe Spotki wraz z opinia i raportem
bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego - w ciagu 90
(dziewigcdziesigciu) dni od zakonczenia roku obrotowego;
(b) nie zweryfikowane miesigczne sprawozdanie finansowe (w uktadzie zgodnym z
budzetem) w ciagu 30 (trzydziestu) dni od zakonczenia kazdego miesiaca. --------------
3. Zarzad Spotki bedzie sporzadzal i1 dostarczal Radzie Nadzorczej budzet
operacyjny Spoétki na nastepny rok obrotowy nie pdzniej niz na 30 (trzydziesci) dni
przed rozpoczgciem roku obrotowego. --
4. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej aktualizowany
co rok trzyletni strategiczny plan gospodarczy Spoéiki.
5. Zarzad Spoiki zobowiazany jest niezwlocznie powiadomi¢ Rad¢ Nadzorcza o
nadzwyczajnych zmianach w sytuacji finansowej 1 prawnej Spétki lub istotnych
naruszeniach umoéw, ktérych strong jest Spotka.

Postanowienia koncowe
Artykut 40

Czlonkowie Zarzadu, likwidatorzy 1 pracownicy Spétki zajmujacy stanowisko
gléwnego ksiggowego, radcy prawnego, kierownika zaktadu lub inne podlegajace
bezposrednio cztonkowi Zarzadu Spétki, nie moga by¢ rownoczesnie cztonkami Rady
Nadzorcze;.

Artykut 41
Rozwiazanie Spoétki nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje
przeprowadzi si¢ pod firma Spétki z dodatkiem ,,w likwidacji”. Likwidatorami sa
cztonkowie Zarzadu, chyba, ze Walne Zgromadzenie postanowi odmiennie.-------------

Artykul 42

Rozwiazanie Spétki powoduja:




1. uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwiazaniu Sp6tki lub przeniesieniu siedziby
Spoiki za granicg; -
2. ogloszenie upadiosci Spoiki.

Artykut 43

Spoétka publikuje ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym wydawanym
przez Ministerstwo Sprawiedliwosci. Spétka moze dokonywac réwniez ogloszen
poprzez dzienniki ogdlnopolskie lub zagraniczne, z tym, Ze nie zwalnia jej to od
obowiazku dokonywania ogloszenh w wymienionym wyzej Monitorze.

Artykul 44

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy
kodeksu spétek handlowych.

Artykul 45

Wszelkie koszty, optaty 1 wydatki zwiazane z utworzeniem i rejestracja Spotki
ponosi Spétka. -




