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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Rada Nadzorcza TETA S.A. (zwana dalej ,Rada Nadzorczq”) sprawuje staty nadzor
nad dziatalnoScig Spofki.

II. SKLAD RADY NADZORCZE)]

§2

Tryb powotywania Rady Nadzorczej, jak tez jej kadencje okre$la art. 17 Statutu
Spotki.

§3

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowad z petnienia funkcji w trakcie
kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w
szczegdlnosci jesli mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe podijecie istotnej uchwaty.

II1. KOMPETENCIE RADY NADZORCZE)]

§4

1. Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwiezta ocene
sytuacji Spdtki. Ocena ta powinna by¢ udostepniona wszystkim Akcjonariuszom w
takim terminie, aby mogli sie z niq zapozna¢ przed Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem.

2. Rada Nadzorcza opiniuje wszelkie wnioski i sprawy wymagajace opinii Walnego
Zgromadzenia.

3. Poza obowigzkami okreSlonym w ust. 1 i 2, do kompetencji Rady Nadzorczej
nalezg obowigzki sprecyzowane w art. 19 Statutu Spotki.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zadania wykonania dla swych potrzeb, na koszt Spdiki,
w szczegolnie skomplikowanych przypadkach i po zasiegnieciu opinii Zarzadu,
ekspertyz i badain w zakresie spraw nalezacych do jej kompetencji. Umowy o
zatrudnieniu ekspertdw podpisuje na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej
upowazniony do sktadania o$wiadczen woli cztonek Zarzadu.
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§5

1. Podmiot, ktdéry ma petni¢ funkcje biegtego rewidenta w Spotce powinien byc
wybrany w taki sposdb, aby zapewniona byla niezalezno$¢ przy realizacji
powierzonych mu zadan.

2. W celu zapewnienia niezaleznosSci opinii, Spétka powinna dokonywac zmiany
biegtego rewidenta przynajmniej raz na piec lat. Przez zmiane biegtego rewidenta
rozumie sie rowniez zmiane osoby dokonujacej badania. Ponadto w dtuzszym okresie
Spotka nie powinna korzystac z ustug tego samego podmiotu dokonujacego badania.

IV. FORMY I SRODKI DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

§6

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

§7

Cztonek Rady Nadzorczej powinien mie¢ przede wszystkim na wzgledzie interes
Spotki.

§8

1. Sprawujac nadzdér, Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni w szczegdlnosci
podejmowal wszelkie dziatania, aby otrzymywaé od Zarzadu regularne i
wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci
Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i o sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.

2. Kazdy z cztionkédw Rady Nadzorczej ma prawo Zadal dostarczenia wszelkich
informacji dotyczacych przedsiebiorstwa Spétki oraz ma prawo zbadaé uzyskane
informacje dotyczace Spdiki.

3. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma prawo do wgladu do dokumentéw ksiegowych
Spotki.

4. Informacje uzyskane przez cztonkdw Rady Nadzorczej przy petnieniu przez nich
obowigzkéw stanowig tajemnice stuzbowa.

§9

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki i kompetencje kolegialnie.

2. Rada Nadzorcza moze oddelegowac jednego lub kilku cztonkdw Rady Nadzorczej

do statego indywidualnego wykonania czynnosci nadzorczych. Zasady wykonywania
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czynnosci nadzorczych przez delegowanych cztonkéw Rady Nadzorczej, okresla Rada
Nadzorcza po zasiegnieciu opinii Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza moze oddelegowac ze swego grona cztonkéw do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkdow Zarzadu, nie mogacych sprawowaé swoich
czynnosci. Cztonkdw takich obowigzuje zakaz konkurencii.

4. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe Akcjonariuszy do statego
petnienia nadzoru sktada Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdania z petnionej
funkdji.

V. TRYB PRACY RADY NADZORCZE]
1. Zwolywanie posiedzen
§10

1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne posiedzenia powinny sie odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na
kwartat). Odpowiedzialno$¢ za zwotywanie zwyczajnych posiedzen Rady Nadzorczej
spoczywa na Przewodniczacym Rady Nadzorczej.

4. Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

5. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spétki. Posiedzenie Rady
Nadzorczej powinno by¢ zwotane w ciggu dwdch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

§11

1. Dla waznosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg uchwat niezbedne jest
prawidtowe zwotanie posiedzenia w drodze pisemnego powiadomienia skierowanego
do wszystkich czionkédw Rady Nadzorczej z siedmiodniowym wyprzedzeniem.
Powiadomienie moze zosta¢ wystane listem poleconym, faxem lub e-mailem.

2. Powiadomienie winno zawiera¢ date, godzine i miejsce posiedzenia oraz porzadek
obrad z zatgczonym wykazem materiatdw roboczych do poszczegdinych punktow
porzadku obrad, a takze informacje, na czyj wniosek posiedzenie zostato zwotane.

3. W wyjatkowych sytuacjach i jedynie wdwczas, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazg na to pisemng zgode — posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie
odby¢ bez zachowania powyzej okreslonego trybu powiadomienia z siedmiodniowym
wyprzedzeniem; w takim wypadku pisemna zgoda wszystkich cztonkdw Rady
Nadzorczej powinna by¢ zatgczona do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej.
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2. Materiaty robocze
§12

1. Materiaty robocze do poszczegdinych punktdow obrad sg przygotowywane przez
Zarzad.

2. Materiaty robocze stanowigce zataczniki do poszczegolnych punktéw obrad
powinny by¢ dostarczone cztionkom Rady Nadzorczej najpdzniej na pie¢ dni przed
posiedzeniem.

3. Wszelkie materiaty robocze kazdorazowo winny by¢ przekazywane wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej w tym samym czasie.

4. Za terminowe przygotowanie i przekazanie materiatdw odpowiedzialny jest Zarzad
Spotki.

3. Obrady
§13

1. Obrady prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego Zastepca lub osoba
wskazana przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2. Zarzad Spotki ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej z
gtosem doradczym, chyba, Zze posiedzenie dotyczy bezposrednich spraw Zarzadu lub
jego cztonkdéw, a w szczegdlnosci odwotania, odpowiedzialnoSci oraz ustalania
wynagrodzenia lub gdy Rada Nadzorcza podejmie uchwate o wytgczeniu udziatu
Zarzadu z czesSci badz z catosci obrad danego posiedzenia. Zarzad na posiedzeniach
Rady Nadzorczej jest reprezentowany przez Prezesa Zarzadu lub innych czionkdéw
Zarzadu delegowanych przez Prezesa Zarzadu.

3. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ takze wiasciwi dla omawianych spraw
pracownicy Spofki, a takze inne osoby zaproszone przez Rade Nadzorcza.

§ 14

1. Z zastrzezeniem ust. 2 i 3 porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢

zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy.

2. Jezeli na posiedzeniu obecni sq wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i

jednomysinie wyrazg na to zgode, przedmiotem obrad moze by¢ sprawa nie ujeta w

porzadku obrad. W przypadku kiedy oba, wymienione wyzej, warunki sq spetnione

tacznie, nie ma przeszkdd aby sprawa nie objeta porzadkiem obrad stanowita

przedmiot waznej uchwaty Rady Nadzorczej.

3. Wymogu, o ktérym mowa w ust. 1, nie stosuje sie jezeli podjecie okreslonych

dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spétki przed szkoda jak
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rowniez w przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt
interesow miedzy Cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

§ 15

1. Posiedzenia Rady sq protokotowane.

2. Protokolant zostaje ustalony przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

3. Protokdt powinien zawiera¢ numer kolejny protokotu, date i miejsce posiedzenia,
liste obecnych, porzadek obrad, teksty uchwat, sposdb przeprowadzenia gtosowan
oraz wyniki gtosowan.

4. Do protokotdw winny by¢ dotaczone odrebne zdania cztonkéw obecnych oraz
nadestane pozniej sprzeciwy cztonkdw nieobecnych na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
5. Protokoty podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
jego Zastepca lub w razie braku Zastepcy wyznaczony czionek Rady Nadzorczej i
obecni cztonkowie Rady Nadzorczej.

6. Integralng czesScig protokotu sg materiaty robocze zwigzane z poszczegdinymi
punktami porzadku obrad.

7. Protokoty winny by¢ zebrane w ksiege protokotow.

8. Protokoty z posiedzen przechowywane sg w siedzibie Spdtki.

9. Protokét z ostatniego posiedzenia jest rozsytany cztonkom Rady Nadzorczej wraz z
zawiadomieniem o kolejnym posiedzeniu.

10. Protokdt podlega zatwierdzeniu na nastepnym posiedzeniu Rady Nadzorczej w
drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow.

11. Wszystkie w/w zasady stosuje sie odpowiednio do protokotéw sporzadzanych na
posiedzeniach Rady Nadzorczej przeprowadzanych za posrednictwem Srodkow
telefonicznych lub teleinformatycznych.

4. Podejmowanie uchwat
§ 16

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkdw Rady oraz obecno$¢ co najmniej trzech czionkéw Rady
Nadzorczej w przypadku Rady Nadzorczej sktadajacej sie z pieciu cztonkow, albo
obecno$¢ co najmniej czterech cztonkdéw Rady Nadzorczej w przypadku Rady
Nadzorczej sktadajacej sie z szeSciu albo z siedmiu czionkdw.

2. W razie, gdy z powodu nieobecnosci cztonkdw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa
powyzej Rada Nadzorcza nie bedzie w stanie podja¢ waznych uchwat w sprawach
przewidzianych w porzadku obrad, wowczas na kolejnym posiedzeniu Rady
Nadzorczej wymagania co do quorum, okreslonego powyzej, w stosunku do uchwat,
do podjecia ktérych nie doszto na poprzednim posiedzeniu, nie bedgq miaty
zastosowania.
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§17

Do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spdtki wymagana bedzie bezwzgledna
wiekszos¢ gtosow.

§18

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na pisSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzanych do porzadku
obrad na posiedzeniach Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ z
wykorzystaniem $rodkow teleinformatycznych. Gtosowanie w trybie pisemnym lub w
drodze telekonferencji zarzadza Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego
Rady Nadzorczej. Podjete w ten sposdb uchwaly sg spisywane w formie protokotu z
tak przeprowadzonych obrad przez osobe przewodniczacg obradom. Protokot
podpisywany jest przez wszystkich cztonkédw Rady Nadzorczej uczestniczacych w
pisemnym gtosowaniu lub telekonferencji. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Za date
podjecia uchwaty przyjmuje sie date ztozenia na protokole podpisu przez osobe
przewodniczacg obradom.

§19
Cztonek Rady Nadzorczej, powinien poinformowac pozostatych Czionkéw Rady
Nadzorczej o zaistniatym konflikcie interesow oraz powstrzymac sie od zabierania
gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej
zaistniat konflikt intereséw.
5. Archiwizowanie dokumentow

§ 20

Za archiwizowanie dokumentéw zwigzanych z pracg Rady Nadzorczej, a w
szczegolnosci dokumentujacych przebieg posiedzen odpowiada Spotka.

§ 21

Archiwum dokumentdw zwigzanych z pracg Rady Nadzorczej winno zawiera co
najmniej:
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a) pisemne wnioski 0 zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, kierowane na rece
Przewodniczacego za posrednictwem sekretariatu Spotki,

b) powiadomienie o0 zwotaniu posiedzenia wraz z dowodami prawidtowego
zwotania  posiedzenia  (potwierdzenie  wystania listbw  poleconych,
potwierdzenie wystania faksu, wydruk e-maila),

c) w przypadku zwotania posiedzenia bez powiadomienia - pisemna zgoda
wszystkich cztonkdédw Rady Nadzorczej,

d) zatwierdzony protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z kompletem
materiatéw roboczych.

6. Szczegolne uprawnienia Rady Nadzorczej
§ 22

1. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli
Zarzad nie uczyni tego w terminach okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych lub
w Statucie Spotki.

2. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ilekro¢ uzna to za konieczne, a Zarzad nie uczyni tego w terminie dwéch tygodni od
zgtoszenia przez Rade Nadzorczg odpowiedniego wniosku.

VI. INFORMACIE PRZEKAZYWANE
PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZE]

§ 23

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq zobowigzani niezwtocznie przekazywal Prezesowi
Zarzadu na piSmie informacje o zaistnieniu lub istotnych zmianach dotyczacych
osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzanian z okreslonym Akcjonariuszem,
a zwilaszcza z Akcjonariuszem wiekszosciowym, a takze informacje o zbyciu lub
nabyciu akcji Spotki lub tez spotki wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o
transakcjach z takim spétkami, o ile sg one istotne dla jego sytuacji materialne;j.

2. Zarzad przekazuje otrzymane od Cztonka Rady Nadzorczej informacje do
publicznej wiadomosci za posrednictwem Elektronicznego Systemu Przekazywania
Informacji w terminach wynikajacych z obowigzujacych przepiséw.

VII. WYNAGRODZENIE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§ 24

1. Wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej okre$la Walne Zgromadzenie
w drodze uchwaty.



@TETA

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych, a takze cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzadu otrzymujg osobne
wynagrodzenie w wysokosci ustalanej kazdorazowo przez Walne Zgromadzenie.

3. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ ustalane na podstawie
przejrzystych procedur i zasad. Wynagrodzenie to powinno by¢ godziwe, lecz nie
powinno stanowi¢ istotnej pozycji kosztdw dziatalnoSci Spdtki ani wptywaé w
powazny sposéb na jej wynik finansowy. Powinno tez pozostawac w rozsadnej relacji
do wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu.

4. kaczna wysoko$¢ wynagrodzen wszystkich Cztonkdéw Rady Nadzorczej, a takze
indywidualna kazdego z Cztonkdw Rady Nadzorczej w rozbiciu dodatkowo na
poszczegolne jego sktadniki powinna by¢ ujawniana w raporcie rocznym wraz z
informacjg o procedurach i zasadach jego ustalania.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25
1. Koszty dziatania Rady Nadzorczej pokrywa Spotka.

2. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatdw Spotki.
3. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Spotka.



