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Misja
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/ƻ ƴŀǎ ǿȅǊƽȍƴƛŀΚ
Å Pozycja rynkowa 

ï ƴǊ м ƴŀ Ǌȅƴƪǳ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ½ŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ ½ŀǎƻōŀƳƛ [ǳŘȊƪƛƳƛ ǿ tƻƭǎŎŜ
ï ƴŀ ǎȅǎǘŜƳŀŎƘ ¢9¢¸ ƴŀƭƛŎȊŀƴŜ ƧŜǎǘ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŜ Řƭŀ ǇǊȊŜǎȊƱƻ олл ǘȅǎΦ ǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿ
ï lider rynku ǊƻȊǿƛŊȊŀƵ ERPŘƭŀ ǏǊŜŘƴƛŜƧ ǿƛŜƭƪƻǏŎƛ ǇǊȊŜŘǎƛťōƛƻǊǎǘǿ ǿ tƻƭǎŎŜ
ï uznana marka  

Å ½ŘȅǿŜǊǎȅŦƛƪƻǿŀƴŀ ōŀȊŀ ƪƭƛŜƴǘƽǿ
ï ǊƽȍƴŜ ōǊŀƴȍŜ ςǇǊȊŜƳȅǎƱΣ ƘŀƴŘŜƭΣ FMCG, instytucje finansowe, ƧŜŘƴƻǎǘƪƛ ōǳŘȍŜǘƻǿŜ
ï ǳŘȊƛŀƱ ƴŀƧǿƛťƪǎȊŜƎƻ ƪƭƛŜƴǘŀ ǿ przychodach TETY  nie przekracza 4 ҈ ǇǊȊȅŎƘƻŘƽǿ ƻƎƽƱŜƳ
ï ǎȅǎǘŜƳƻƳ ¢9¢¸ ȊŀǳŦŀƱƻ Ƨǳȍ ǇƻƴŀŘ нллл ǇǊȊŜŘǎƛťōƛƻǊǎǘǿ

Å {ƪǳǘŜŎȊƴŜ ǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ƛ ǿǇǊƻǿŀŘȊŀƴƛŜ ƴŀ ǊȅƴŜƪ ƴƻǿƻŎȊŜǎƴȅŎƘ ǇǊƻŘǳƪǘƽǿ
ï pozycja lidera na rynku HRpo wprowadzeniu systemu TETA Personel

Å tƭŀƴȅ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ƴŀ ƴŀƧōƭƛȍǎȊŜ ƭŀǘŀ
ï ǿȊƳƻŎƴƛŜƴƛŜ ǇƻȊȅŎƧƛ DǊǳǇȅ YŀǇƛǘŀƱƻǿŜƧ ƴŀ Ǌȅƴƪǳ 9ǳǊƻǇȅ |ǊƻŘƪƻǿƻ-Wschodniej
ï pozycja lidera w obszarze outsourcingu kadrowo-ǇƱŀŎƻǿŜƎƻ
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Å ¢9¢! {! ȊŀǘǊǳŘƴƛŀ осл ƻǎƽō όǿȊǊƻǎǘ ƻ ǇƻƴŀŘ 50%ǿ ŎƛŊƎǳ о ƭŀǘύ 

Å |ǊŜŘƴƛ ǎǘŀȍ ǇǊŀŎȅ ǿ ǿȅƴƻǎƛ 5 lat

Å |ǊŜŘƴƛŀ ǿƛŜƪǳ ǘƻ 33 lata

Struktura zatrudnienia
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Konsultanci
47%

½ŀǊȊŊŘ 
i administracja

11%

Marketing 
ƛ ǎǇǊȊŜŘŀȍ

3%

tǊƻƎǊŀƳƛǏŎƛ
39%

²ȊǊƻǎǘ ƭƛŎȊōȅ ƪƻƴǎǳƭǘŀƴǘƽǿ

o 50% w stosunku do 2007 r.

2008
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Akcjonariat

DEBIUT NA GPW 

29.11.2005

Posiadacz akcji
(>5%)

¦ŘȊƛŀƱ ǿ 
kapitale 

(Q1.2008)

¦ŘȊƛŀƱw 
kapitale 

(Q1.2009)

AIG OFE 7,38 % 15,49%

Millennium TFI SA 14,41 % 14,18 %

Pioneer Pekao Investment 
Management SA

12,40 % 10,00 %

PKO TFI SA 10,82 % 9,99%

Aviva Investors Poland SA 7,32 % 7,36 %

CU OFE BPH CU WBK b.d. 5,71 %

Suma >5% wynosi: 62,73%

Millennium TFI SA
14,18%

Pioneer Pekao 
Investment 

Management SA
10,00%

PKO TFI SA
10,00%

AIG OFE
15,49%

CU OFE BPH CU WBK
5,71%

Aviva Investors Poland 
SA

7,36%

½ŀǊȊŊŘ ¢9¢! {!
0,44%

Free float
36,82%

YŀǇƛǘŀƱ ŀƪŎȅƧƴȅΥ млΦуспΦссп t[b


